PROPOSIÇÃO DE LEI COMPLEMENTAR Nº 7, DE 29 DE MAIO DE 2018.
Extingue vagas e concede reajuste de salário aos servidores ocupantes dos cargos que especifica e dá outras providências.

O Povo do Município de Cláudio, Estado de Minas Gerais, por seus representantes legais, aprovou e segue para sanção do Poder Executivo, a seguinte Proposição de Lei Complementar: 

Art. 1º  Esta Lei Complementar extingue vagas e concede reajuste de salário aos servidores ocupantes dos cargos que especifica. 

Art. 2º  Ficam revogadas 10 (dez) vagas para o cargo de Pedreiro e 4 (quatro) vagas para o cargo de Fiscal Municipal de Obras.

Art. 3º  Fica reajustado os salários dos cargos de Pedreiro, de Técnico de Segurança do Trabalho, de Fiscal Municipal de Tributação, de Fiscal Municipal de Obras, de Fiscal Municipal de Posturas e de Fiscal Municipal de Saúde, integrantes do quadro próprio do Poder Executivo, que terão a remuneração constante nos anexos desta Lei. 

Art. 4º  Em razão da extinção de vagas proposta no art. 2º e do reajuste de salários proposto no art. 3º os Anexos 11, 20, 24, 25 e 31 da Lei Complementar nº 40, de 4 de abril de 2012, e o Anexo 8 da Lei Complementar nº 41, de 4 de abril de 2012, passam a vigorar com os valores constantes nos Anexos de I a VI, respectivamente, desta Lei. 

Art. 5º  Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação.
Cláudio (MG), 29 de maio de 2018.
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