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PARECER JURIDICO

Solicitante: Sr. Eduardo Parreira Soares - Dirigente Sindical do SINTRAM, via Dr
Alberto Gigante Quadros- D.D. Diretor Juridico do SINTRAM

1- RELATORIO

Trata-se de consulta encaminhada pelo Sr. Eduardo Parreiré{
Soares, Diretor Sindical do SINTRAM, na qual solicita analise e parecer doﬂ
Departamento Juridico dessa entidade, sobre o Projeto de Lei Complementar n“'
004/2017 de autoria do Poder Executivo do Municipio de Claudio/MG, que:
dispée sobre a instituigdo da Jornada de Trabalho de 12 X 36 (dose) horas de;
trabalho e 36 (trinta e seis) de descanso para os servidores municipais ocupantes do"
cargo de Vigia Noturno, cuja jornada atividade demanda jornada diferenciada, e, da

outras Providencias.

E o relatério. Passo a opinar.

2- FUNDAMENTAGAO

De inicio cabe observar que o regime de plantdo 12x36 trata-se de
jornada especial de trabalho aplicavel a atividades que devem funcionar de forma

ininterrupta, como salide e seguranga publica.

Evidentemente, a jornada de trabalho em escala de 12x36 é
excegdo a regra geral da jornada de trabalho. As relagdes de trabalho no setor
publico séo regidas pelo regime estatutario, que é instituido por uma lei ou por um
conjunto de leis emanado por cada ente federativo (Unido, Estados e Municipios).
Este regime juridico de trabalho — também denominado Regime Juridico Unico
(RJU) — estabelece os direitos, deveres, garantias, vantagens, proibicdes e
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penalidades que devem regular o relacionamento entre o servidor e a Administragao
Publica.

No municipio de Claudio, a Lei Municipal n® 866 de 23 de julho de
1999 que dispde sobre o Estatuto dos Servidores Municipais, prevé a Jornada de

Trabalho dos servidores nos seguintes termos:

“Art. 33. O servidor esta sujeito a jornada regular de 8 (oito) horas,
em dois turno, ou a 44 (quarenta e quatro) horas semanais, salvo o

disposto em lei municipal especifica.”

De modo que, para que a jornada de 12X36 possa ser
implementada e exigida dos servidores publicos municipais, imperioso se faz a
edicdo de lei em sentido formal (stricto sensu), ndo podendo um ato normativo

infralegal criar obrigagées n&o previstas em lei, inovando o ordenamento juridico.

Portanto, o projeto de lei n° 004/2017, de fato & necessario e, apbs
criteriosa analise, verifica-se que atende os requisitos da iniciativa, formalidade, etc,
enfim, o da LEGALIDADE.

Quanto ao seu contetido propriamente dito, o citado projeto de lei

estabelece a jornada de 12X36 para os ocupantes do cargo de Vigia Noturno e

assegura aos referidos servidores os seguintes direitos: INTERVALO PARA
ALIMENTACAO DE 60 MINUTOS; 03 (TRES) FOLGAS MENSAIS ADICIONAIS;
PAGAMENTO DE HORAS EXTRAS pelo trabalho excedente & jornada de 12 (doze)
horas, sendo com acréscimo de 50% em dias normais e, 100%, nos domingos e
feriados; e, REDUGAO LEGAL DA HORA NOTURNA (de 22 as 05), sendo estas
computadas como sendo de 52 minutos e 30 segundos, além do ADICIONAL
NOTURNO correspondente a 20% (vinte por cento).

Assim, entendo estarem assegurados os direitos sociais e

fundamentais do servidor.
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Jé o art. 6° do referido projeto possibilita o Poder Executivo definir,

através de Decreto, a jornada de trabalho 12X36, para outros cargos que demandam
jornada diferenciada.
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Nesse particular, ¢ valido destacar que o poder regulamentar do
chefe do Poder Executivo para editar atos gerais e abstratos deve ser complementar
a lei, sem inovar a ordem juridica.

Conforme dispGe o artigo 52, inciso Ill, da Lei Organica Municipal,
que compete ao chefe do Poder Executivo expedir os regulamentos para a fiel

éxecucdo das lei. N&o pode sobressair a Lei e extirpar seu contetido,

Eis o citado artigo da Lei organica Municipal:

Art. 52 - Compete ao Prefeito, entre outras atribuigdes:

Il - sancionar, promulgar e fazer publicar as leis e expedir os
regulamentos para sua fiel execugéo;

De modo que, a redagéo do art. 6°, s. m.j, no contexto do projeto,
acaba por ultrapassar o Poder regulamentar do Poder Executivo.

3- CONCLUSAO

Por todo exposto, opino pela legalidade do Projeto de lei n° 04/2017
do Poder _executivo do Municipio de Cléudio, com ressalva da redacdo do art. 6°
que. s. m. j., revela-se ilegal, pois, esbarra_nos limites do artigo 52, inciso Ill, da Lei
Orgénica Municipal, na medida em.que ultrapassa o poder regulamentador da lei.

No entanto, considerando a possibilidade legal da extensdo da
jornada aqui estipulada para outras fungdes/cargos que comprovadamente
demandam jornada diferenciada, entendo que, se retirado do texto a limitagao
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constante da redagao dos arts. 1° e art. 2°, que limita a aplicagdo da jornada aqui

estipulada apenas para o cargo de VIGIA NOTURNO, a lei passara a ter
aplicabilidade para qualquer cargo e fungéo que comprovadamente exigir jornada de
trabalho diferenciada, e por cororario, o art. 6° desde entso, possuird contetido
autorizativo, apenas regulamentador, podendo ser mantido integralmente uma vez
que passara a cumprir o papel regulamentador dos cargos e fungbes a serem
aplicadas a jornada diferenciada.

E o parecer, salvo melhor juizo.

Divinépolis, 18 de margo de 2017.
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;J'ose' Maria Marques
/ dvegado, OAB/MG n# 90.528
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