Anexo | do Projeto de Lei Complementar n2 03 de 4 de fevereiro de 2019

ANEXO 1 AO QUAL SE REPORTA O INCISO XIIl DO ART. 10 DA LEI COMPLEMENTAR N° 41/2012

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE HABILITACAO ESPECIFICA: CARGA HORARIA
NIVEL DE ESCOLARIDADE ENSINO MEDIO COMPLETO Segundo Grau Completo SEMANAL
NUMERO DE VAGAS : 60 40:00 HORAS
PROMOCAO VERTICAL PROGRESSAO (GRAUS)

0 2 4 6 8 10 12 14 16 18 20 22 24 26 28 30 32 34
ESCOLARIDADE/NIVEL A B C D E F G H I J K L M N [5) P Q R
ENSINO MEDIO I 1.230,69 | 1.25530 | 1.280,41 | 1.306,02 | 1.332,14 | 1.358,78 | 1.385,96 | 1.413,68 | 1.441,95 | 1.470,79 | 1.500,20 | 1.530,21 | 1.560,81 | 1.592,03 | 1.623,87 | 1.656,35 | 1.689,47 | 1.723,26
CURSO TEC. ESPECIFICO Il 1.353,76 | 1.380,83 | 1.408,45 | 1.436,62 | 1.46535 | 1.494,66 | 1.524,55 | 155504 | 1.586,14 | 1.617,87 | 1.650,22 | 1.683,23 | 1.716,89 | 1.751,23 | 1.786,26 | 1.821,98 | 1.858,42 | 1.89559
GRADUACAO Il 1.489,13 | 1.518,92 | 1.549,30 | 1.580,28 | 1.611,89 | 1.644,13 | 1.677,01 | 1.710,55 | 1.744,76 | 1.779,65 | 1.815,25 | 1.851,55 | 1.888,58 | 1.926,35 | 1.964,88 | 2.004,18 | 2.044,26 | 2.085,15
POS GRADUACAQO v 1.638,05 | 1.670,81 | 1.704,23 | 1.738,31 | 1.773,08 | 1.808,54 | 1.844,71 | 1.881,60 | 1.919,23 | 1.957,62 | 1.996,77 | 2.036,71 | 2.077,44 | 2.118,99 | 2.161,37 | 2.204,60 | 2.248,69 | 2.293,66
POS-GRA. ESPECIFICA v 1.801,85 | 1.837,89 | 1.874,65 | 1.912,14 | 1.950,38 | 1.989,39 | 2.029,18 | 2.069,76 | 2.111,16 | 2.153,38 | 2.196,45 | 2.240,38 | 2.28519 | 2.330,89 | 2.377,51 | 2.425,06 | 2.473,56 | 2.523,03
MESTRADO Vi 1.982,04 | 2.021,68 | 2.062,11 | 2.103,36 | 2.14542 | 2.188,33 | 2.232,10 | 2.276,74 | 2.322,27 | 2.368,72 | 2.416,09 | 2.464,42 | 2.513,70 | 2.563,98 | 2.615,26 | 2.667,56 | 2.720,91 | 2.77533
DOUTORADO Vil 2.180,24 | 2.223,85 | 2.268,32 | 2.313,69 | 2.359,96 | 2.407,16 | 2.455,31 | 2.504,41 | 2.554,50 | 2.60559 | 2.657,70 | 2.710,86 | 2.765,07 | 2.820,38 | 2.876,78 | 2.934,32 | 2.993,01 | 3.052,87

PROGRESSAO: 2% (DOIS POR CENTO) A CADA INTERSTICIO DE 02 (DOIS) ANOS.
PROMOGCAO: 10% (DEZ POR CENTO) A CADA INTERSTICIO DE 06 (SEIS) ANOS.

OS VALORES ACIMA ESTAO EXPRESSOS EM REAIS.
ATRIBUICOES
Cadastrar as familias pertencentes a area de atuagdo. Atualizar periodicamente as informacdes de sua respectiva area de atuacdo. Coletar dados para andlise da situacdo das familias cadastradas. Identificar situacdes de riscos e agendar visitas
domiciliares da Equipe de Saude. Acompanhar diariamente as familias, realizando no minimo 01 visita domiciliar mensal a cada familia. Orientar a comunidade sobre o uso adequado dos servigos de saude. Divulgar e participar de reunides da Equipe de
Saude com a comunidade. Orientar a comunidade sobre as medidas preventivas no combate as doengas de um modo geral. Participar dos programas de treinamentos e reciclagens. Participar do processo de planejamento local e das reunides de
avaliagdo e acompanhamento. Efetuar o diagnéstico preventivo e acompanhar os pacientes com doencgas cronicas; Cumprir as Metas dos programas pactuados com o Ministerio da Saude, na forma estipulada por este 6rgéo. Exercer outras atividades
correlatas que lhes forem atribuidas.

Claudio (MG), 4 de fevereiro de 2019.

José Rodrigues Barroso de Araljo
Prefeito Municipal de Claudio




