PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 6, DE 09 DE FEVEREIRO DE 2022.

Altera Anexos da Lei Complementar n°® 40, de
04 de abril de 2012, que “Dispoe sobre o
Plano de Cargos e Vencimentos do pessoal da
administracdo, das financas, de obras e da
engenharia, do Municipio de Claudio, Estado
de Minas Gerais”, € determina outras
providéncias.

O Prefeito do Municipio de Claudio, Estado de Minas Gerais, no uso de suas
atribuicoes legais, propde a seguinte Lei Complementar:

Art. 1° Esta Lei Complementar altera dispositivos da Lei Complementar n° 40, de 04
de abril de 2012, que “Dispde sobre o Plano de Cargos e Vencimentos do pessoal da
administragdo, das financas, de obras e da engenharia, do Municipio de Claudio, Estado de
Minas Gerais”, e determina outras providéncias.

Art. 2° Ficam abertas mais 10 (dez) vagas para o cargo de Auxiliar de Servigos
Gerais, no quadro dos servidores efetivos do Municipio de Claudio.

Art. 3° Em face da abertura de vagas para o cargo de Auxiliar de Servigos Gerais,
proposta no art. 2°, 0 Anexo 1 da Lei Complementar n° 40, de 04 de abril de 2012, passa a
vigorar com a redacdo do Anexo de | desta Lei.

Art. 4° Ficam abertas mais 06 (seis) vagas para o cargo de Auxiliar Administrativo,
no quadro dos servidores efetivos do Municipio de Claudio.

Art. 5° Em face da abertura de vagas para o cargo de Auxiliar Administrativo,
proposta no art. 4° o Anexo 15 da Lei Complementar n° 40, de 04 de abril de 2012, passa a
vigorar com a redagéo do Anexo Il desta Lei.

Art. 6° Ficam revogadas 10 (dez) vagas no cargo de Operario, no quadro dos
servidores efetivos do Municipio de Claudio, passando o Anexo 10 da Lei Complementar n°
40, de 04 de abril de 2012, a vigorar com a redacdo do Anexo Il desta Lei.

Art. 7° Ficam revogadas 03 (trés) vagas no cargo de Técnico de Nivel Médio, no
quadro dos servidores efetivos do Municipio de Claudio, ficando suprimido o Anexo 19 da
Lei Complementar n° 40, de 04 de abril de 2012.

Art. 8° Fica revogada 01 (uma) vaga no cargo de Operario de PABX, no quadro dos
servidores efetivos do Municipio de Claudio, passando o Anexo 23 da Lei Complementar n°
40, de 04 de abril de 2012, a vigorar com a redacdo do Anexo IV desta Lei.



Art. 9° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Claudio (MG), 09 de fevereiro de 2022.

REGINALDO DE FREITAS SANTOS
Prefeito do Municipio



Claudio, 09 de fevereiro de 2022.

Mensagem n°® 07/2022

Assunto: Encaminha Projeto de Lei Complementar n® 6/2022.

Excelentissimo Senhor Presidente,

Encaminhamos a essa Egrégia Casa de Leis, para apreciacdo dos Senhores
Vereadores, o incluso Projeto de Lei Complementar que Altera Anexos da Lei Complementar
n°® 40, de 04 de abril de 2012, que “Dispoe sobre o Plano de Cargos e Vencimentos do
pessoal da administracéo, das financas, de obras e da engenharia, do Municipio de Claudio,
Estado de Minas Gerais”, e determina outras providéncias.

O presente Projeto de Lei Complementar visa a abertura de vagas para alguns
cargos constantes no Plano de Cargos e Salarios, definido pela Lei Complementar n° 40, de
2012, conforme abaixo mencionado, quais sejam:

Dez vagas para o cargo de Auxiliar de Servigos Gerais; e
Seis vagas para o cargo de Auxiliar Administrativo.

De modo a ndo implicar impacto orcamentério e financeiro, pretende-se, ainda,
a revogacdo de vagas para alguns cargos previstos na Lei Complementar n°® 40, de 2012,
conforme abaixo mencionado, quais sejam:

Dez vagas no cargo de Operario;
Trés vagas no cargo de Técnico de Nivel Médio; e
Uma vaga no cargo de Operador de PABX.

Desse modo, com base nas remuneragdes dos cargos suprimidos e dos cargos a
serem criados, ndo haverd aumento de despesa no orgcamento, em conformidade com a
apuracdo apresentada pelo Departamento de Recursos Humanos, através da Comunicacao
Interna n® 022/2022 e seus anexos, constantes desta Mensagem de Justificativa.

Conforme esclarecido na Comunicagéo Interna n® 020/2022, do Departamento
de Recursos Humanos, cuja copia segue anexa, a abertura das vagas possibilitara a efetivacéo
de candidatos aprovados no ultimo concurso publico realizado, sendo tal medida necessaria ao
atendimento da demanda dos diversos setores da Administracéo.



Ademais, as vagas a serem revogadas ndo possuem processo seletivo
simplificado ou concurso publico em vigéncia para o seu preenchimento imediato, ndo
havendo prejuizo em sua reducéo.

Segue, em anexo, a Declaracdo de Auséncia de Impacto Orcamentario e
Financeiro para instruir o presente projeto de Lei, bem como a Declaracdo do Ordenador de
Despesas, neste mesmo sentido.

Por derradeiro, insta mencionar que a presente proposi¢do visa o cumprimento
dos compromissos da atual gestdo com os cidaddos claudienses, de modo a concretizar 0s
objetivos dispostos no Plano de Governo, notadamente no gue tange a meta de adequacédo da
Estrutura Organizacional da Administracdo para melhor atender a populacéo, em todas as suas
necessidades.

Logo, € de suma importancia a presente proposicdo para o atendimento das
propostas de governo, em seus trés eixos, visto que é por meio da colaboracdo dos servidores
gue a Administracdo podera efetivar os compromissos com o Cuidado as Pessoas, 0
Desenvolvimento Responséavel e a Administracdo Etica e Transparente.

Com estas consideracdes, submetemos o presente projeto de lei a apreciacdo
desta E. Casa, na esperanca de que seja aprovado o mais breve possivel.

Qualquer duvida suscitada podera ser esclarecida através da Advocacia Geral
do Municipio que desde ja se coloca a disposi¢cdo dos Nobres Edis.

Renovamos a Vossa Exceléncia nossa distinta consideracao.

Atenciosamente,

REGINALDO DE FREITAS SANTOS
Prefeito do Municipio

Excelentissimo Senhor
TIM MARITACA )
Presidente da Camara Municipal de CLAUDIO-MG



