Anexo Il do Projeto de Lei Complementar n°® 12 de 02 de dezembro de 2019

ANEXO 22 AO QUAL SE REPORTA O INCISO Xl DO ART. 11 DA LEI COMPLEMENTAR N° 41/2012

ODONTOLOGO DE ESF HABILITAGAO ESPECIFICA: CARGA HORARIA
NIVEL DE ESCOLARIDADE ... : ENSINO SUPERIOR COMPLETO Curso Superior Completo e Registro no respectivo Conselho de Classe. SEMANAL
NUMERO DE VAGAS ......ccovvviiiiinnd 9 40:00 HORAS
PROMOGCAO VERTICAL PROGRESSAO (GRAUS

0 2 4 6 8 10 12 14 16 18 20 22 24 26 28 30 32 34
ESCOLARIDADE/NIVEL A B C D E F G H | J K L M N [e] P Q R
GRADUAGCAO | 6.41430 | 654259 | 6.67344| 6.80691| 6.94304| 7.081,91| 7.22354| 7.36801| 7.51537| 766568 7.81900| 7.97538| 8.13488| 8.20758| 846353| 863280 880546| 898157
POS-GRADUAGAO I 7.05573 | 719684 | 7.34078| 7.48760| 7.63735| 7.79010| 7.94590| 810482| 826691 | 843225| 860090| 877291| 894837 0.127,34 | 9.309,89 | 9.49608| 9.686,01| 9.879,73
POS-GRADUAGAO ESP. It 7.761,30 | 791653 | 807486 | 823636| 8401,08| 856911 | 874049| 891530| 9.09360| 9.27548| 9.46099| 9.650,20 | 9.84321 | 10.040,07 | 10.240,87 | 10.44569 | 10.654,61 | 10.867,70
MESTRADO [\ 853743 | 870818 | 8.88235| 905999 | 9.241,09| 9.42602| 961454| 9.806,83| 10.002,96 | 10.203,02 | 10.407,08| 10.61523 | 10.827,53 | 11.044,08 | 11.264,96 | 11.490,26 | 11.720,07 | 11.954,47
DOUTORADO v 9.391,18 | 957900 | 977058 | 9.96599 | 10.16531| 10.368,62 | 10.57599 | 10.787,51 | 11.003,26 | 11.223,33 | 11.447,79 | 11.676,75 | 11.910,28 | 12.148,49 | 12.391,46 | 12.639,29 | 12.892,07 | 13.149,91
Formagéo Continuada Vi 10.330,29 | 10.536,90 | 10.747,64 | 10.962,59 | 11.181,84 | 11.40548 | 11.633,59 | 11.866,26 | 12.103,59 | 12.34566 | 12.502,57 | 12.844,42 | 13.101,31| 13.36334 | 13.630,60 | 13.903,22 | 14.181,28 | 14.464,91
Formagéo Continuada Vil 11.363,32 | 11.590,59 | 11.822,40 | 12.058,85 | 12.300,03 | 12.546,03 | 12.796,95 | 13.052,89 | 13.313,94 | 13.580,22 | 13.851,83 | 14.128,86 | 14.41144 | 14.699,67 | 14.99366 | 1520354 | 1559941 | 1591140

PROGRESSAO: 2% (DOIS POR CENTO) A CADA INTERSTICIO DE 02 (DOIS) ANOS.
PROMOCAO: 10% (DEZ POR CENTO) A CADA INTERSTICIO DE 06 (SEIS) ANOS.

OS VALORES ACIMA ESTAO EXPRESSOS EM REAIS.
ATRIBUICOES?

Realizar diagnéstico com a finalidade de obter o perfil epidemiolégico para o planejamento e a programagéo em saude bucal. Realizar a atencdo a saude bucal (promogéo e protecdo da saude, prevencdo de agravos, diagnosticos, tratamento, acompanhamento,
reabilitagcdo e manutengdo da saude) individual e coletiva a todas as familias, a individuos e a grupos especificos, de acordo com o planejamento da equipe, com resolubilidade. Realizar os procedimentos clinicos da Atengéo Basica em salde bucal, incluindo atendimento|
das urgéncias, pequenas cirurgias ambulatoriais e procedimentos relacionados com a fase clinica da instalagédo de préteses dentéarias elementares. Realizar atividades programadas e de atengdo a demanda espontanea. Coordenar e participar de agdes coletivas voltadas
a promogéo da salude e a prevengdo de doencas bucais. Acompanhar, apoiar e desenvolver atividades referentes a satde bucal com os demais membros da equipe, buscando aproximar e integrar agoes de satde de forma multidisciplinar. Realizar superviséo técnica do|
Técnico em Salde Bucal (TSB) e Auxiliar em Salde Bucal (ASB). Participar do gerenciamento dos insumos necessarios para o adequado funcionamento da UBS. Participar do processo de territorializacdo e mapeamento da area de atuacgédo da equipe, identificando
grupos, familias e individuos expostos a riscos e vulnerabilidades. Manter atualizado o cadastramento das familias e dos individuos no sistema de informagéo indicado pelo gestor municipal e utilizar, de forma sistematica, os dados para a andlise da situagéo de saude|
considerando as caracteristicas sociais, econdmicas, culturais, demogréficas e epidemiolégicas do territério, priorizando as situacdes a serem acompanhadas no planejamento local. Realizar o cuidado da saide da populagdo adscrita, prioritariamente no ambito da
unidade de salde, e quando necessario no domicilio e nos demais espagos comunitarios (escolas, associagdes, entre outros). Realizar agdes de atencdo a salde conforme a necessidade de salde da populagéao local, bem como as previstas nas prioridades e protocolos|
da gestdo local. Garantir da atengdo a salde buscando a integralidade por meio da realizacdo de acfes de promocgéo, protecdo e recuperacdo da salde e prevengdo de agravos; e da garantia de atendimento da demanda espontanea, da realizagéo das acdes|
programaticas, coletivas e de vigilancia a satde. Participar do acolhimento dos usudrios realizando a escuta qualificada das necessidades de saude, procedendo a primeira avaliagdo (classificacéo de risco, avaliagdo de vulnerabilidade, coleta de informagdes e sinais|
clinicos) e identificacdo das necessidades de intervengdes de cuidado, proporcionando atendimento humanizado, se responsabilizando pela continuidade da atencéo e viabilizando o estabelecimento do vinculo. Realizar busca ativa e notificar doencas e agravos de|
notificagdo compulséria e de outros agravos e situagdes de importancia local. Responsabilizar-se pela populagéo adscrita, mantendo a coordenagdo do cuidado mesmo quando esta necessita de atengdo em outros pontos de atencéo do sistema de salde. Praticar|
cuidado familiar e dirigido a coletividades e grupos sociais que visa propor intervencdes que influenciem os processos de salde doenca dos individuos, das familias, coletividades e da propria comunidade. Realizar reuniées de equipes a fim de discutir em conjunto o|
planejamento e avaliagdo das agdes da equipe, a partir da utilizacdo dos dados disponiveis. Acompanhar e avaliar sistematicamente as a¢des implementadas, visando a readequacéo do processo de trabalho. Garantir a qualidade do registro das atividades nos sistemas
de informagéo na Atencéo Bésica. Realizar trabalho interdisciplinar e em equipe, integrando areas técnicas e profissionais de diferentes formacdes. Realizar agdes de educacédo em salde a populagédo adstrita, conforme planejamento da equipe. Participar das atividades|
de educacéo permanente. Promover a mobilizacéo e a participacdo da comunidade, buscando efetivar o controle social. Identificar parceiros e recursos na comunidade que possam potencializar acdes intersetoriais. Realizar outras acoes e atividades a serem definidas|
de acordo com as prioridades locais. Executar outras atividades correlatas, que Ihe forem atribuidas, de acordo com seu Conselho de Classe.

Claudio (MG), 02 de dezembro de 2019.

Prefeito do Municipio de Claudio
José Rodrigues Barroso de Araujo




